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Les mobilités professionnelles

Les flux «sortants» Les flux «entrants»

Privas - la Voulte Privas - la Voulte

62 % des actifs doivent se déplacer sur une
autre commune pour se rendre au travail

Montagne Ardéchoise Montagne Ardéchoise

On recense 3019 actifs ayant un emploi et résidant sur le terri-
toire intercommunal.

Aubenas Aubenas

Sur ces 3019 actifs, 1218 ont un emploi sur le territoire inter-
communal et 1801 travaillent a I'extérieur de la communauté
de communes.

R® Montilien Montilien

Ou vont travailler les 1801 actifs qui sortent de la 2

cdc ?

- 68 % dans le bassin d’habitat* de ’Ardeche Méridionale.
- 19 % dans le bassin d’habitat d’Aubenas.

1801 emplois sortants 14 1413 emplois entrants
— Ardéche Rhodanienne

Ardéche Rhodanienne

Autres en Drome Ardéche
~ Ardéeche Méridionale () Ardéeche Méridionale

D’ou viennent les 1413 actifs ayant un emploi Sur  Autres en Drome Ardeche
le territoire intercommunal et n’y résidant pas ?

- 81 % viennent depuis le bassin de I’Ardeche Méridionale.

- 13 % viennent dEPUiS le bassin d’Aubenas. Source : ADIL 26/07 Source : ADIL 26/07

Hors Drome Ardeche Réalisation - CdC Hors Drome Ardeche Réalisation : CdC

Interdépendance forte avec les bassins d’habitat de I’Ardeche méridionale et d’Aubenas

87 % des emplois «sortants» restent dans ces deux bassins d’habitat
94.3 % des emplois «entrants» proviennent de ces deux mémes bassins d’habitat
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