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Analyse de l’économie

Les indicateurs à l’échelle intercommunale

En 2013, la moitié de la population de plus 
de 15 ans est «inactive». Il s’agit des re-
traités et des «sans activités profession-
nelles».

Pour «les actifs», les catégories les plus 
représentées sont les employés, les ou-
vriers et les professions intermédiaires, 
avec respectivement 15 %, 11 % et 10 %.

Le taux de chômage s’établit 
en 2013 à 19.1 %.

Ce taux est nettement supé-
rieur au taux de chômage du 
Département (13.3 %) et à ce-
lui de la région (11.6 %).

On note de fortes disparités entre les secteurs 
Plaine - Piémont - Montagne.

En 2013, le Pays 
Beaume-Drobie compte en-
viron 2500 emplois.

L’emploi est concentré à 78 
% sur quatre communes.

Cette cartographie confirme 
le maillage territorial mis en 
avant par le SCOT.

Le taux de couverture en 
emplois* est très faible sur 
les communes du secteur 
«piémont» (38 %), ce qui tra-
duit une forte dépendance 
économique avec les com-
munes du secteur «plaine».

Le taux de couverture en 
emplois reste en revanche 
relativement élevé sur les 
communes du secteur 
«montagne» où le lien entre 
résidence et activité est en-
core fort.

* Le taux de couverture en emploi est égal au 
nombre d’emplois dans la zone pour 100 actifs ré-
sidant dans la zone.
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Réalisation : CdC Les emplois dans la caté-

gorie agriculture s’élèvent 
à 11 % contre seulement 5 
% dans le département.

En revanche, les emplois 
dans la catégorie «indus-
trie» ne représentent que 
7.4 % des emplois (contre 
17.8 % au niveau du Dépar-
tement).

ACTIVITE DES 15 - 64 ANS
1999 % 2006 % 2013 % TMVA* 06/12

Actifs 2 625 100% 3 005 100% 3 497 100% 2.2%
Actifs occupés 2 173 82.8% 2 515 83.7% 2 829 80.9% 1.7% 86.7% 86.4%

Chômeurs 452 17.2% 490 16.3% 668 19.1% 4.5% 13.3% 13.6%
*TMVA : taux moyen de variation annuel source  : INSEE, RGP

CSP* des actifs : 1999 % 2006 % 2013 %      Le secret statististique s'applique

cadres et professions sup. 144 5.5% 240 7.7% 236 6.5%      ici pour toutes les zones 9.5% 12.0%
professions intermédiaires 472 18.0% 631 20.4% 705 19.3%      géographiques avec moins de 24.0% 24.9%
ouvriers et employés 1 384 52.8% 1 605 51.8% 1 913 52.5%      400 actifs recensés. 54.6% 52.2%

* CSP : Catégorie Socio-professionnelle source  : INSEE RGP, exploitation complémentaire.

EMPLOIS AU LIEU DE TRAVAIL
1999 2006 2013 TMVA* 06/13

Nombre d'emplois 1 817 2 168 2 494 2.0% 0.2% 0.8%
Tx de couverture en emploi (3) 69% 72% 71% 76% 92%

*TMVA : taux moyen de variation annuel source  : INSEE, RGP

Catégorie d'emploi : 2013 %
Agriculture 289 11.1%      Le secret statististique s'applique ici pour toutes les zones géographiques 4.7% 4.3%
Industrie 191 7.4%      avec moins de 400 emplois au lieu de travail recensés. 17.8% 17.6%
Construction 302 11.6% 8.3% 8.1%
Commerce, Transports, Services divers 1 026 39.5% 34.5% 41.3%
Adm publique, Enseignement, Santé, Act. sociale 789 30.4% 34.7% 28.7%
emploi salarié 1 737 69.6% 83.7% 85.9%

source  : INSEE RGP, exploitation complémentaire.

Emploi salarié privé 2008 2012 2015
nb de salariés 1 117 1 138 1 203
Taux moyen de variation annuel 0.5% 1.9% 0.0% 0.1%

source  : base de données Séquoia de l’Acoss et des Urssaf. Données au 31/12.

MOBILITE PROFESSIONNELLE

Total actifs résidants 3 019 100.0% Total actifs au lieu de travail 2 630 100.0%
Même commune 1 218 40.3% Même commune 1 218 46.3% 33.0% 39.2%
Autre commune 1 801 59.7% Autre commune 1 413 53.7% 67.0% 60.8%
     Ardèche Méridionale 1 228 40.7%      Ardèche Méridionale 1 146 43.6%
     Aubenas 338 11.2%      Aubenas 187 7.1%
     Privas - la Voulte 32 1.1%      Ardèche Rhodanienne 24 0.9%
     Montilien 22 0.7%      Privas - la Voulte 8 0.3%
     Ardèche Rhodanienne 14 0.4%      Haut Eyrieux 8 0.3%
     Autres en Drôme Ardèche 13 0.4%      Autres en Drôme Ardèche 10 0.4%
     Hors Drôme Ardèche 155 5.1%      Hors Drôme Ardèche 30 1.1%

source  : INSEE exploitation complémentaire, Fichier détail mobilité professionnelle 2012 source  : INSEE exploitation complémentaire, Fichier détail mobilité professionnelle 2012

NIVEAU DE FORMATION
des pers de +15ans non scolarisées 2013 %
non diplômés ou BEPC 2 325 34%      Le secret statististique s'applique ici pour toutes les zones géographiques 35% 33%
Bac+2 et + 1 517 22%      avec moins de 400 personnes non scolarisées recensées. 22% 25%

source  : INSEE RGP, exploitation complémentaire.

STRUCTURE DU PARC
1999 % 2006 % 2013 %

parc total 5 759 100% 6 814 100% 7 152 100%
Résidences principales 3 035 53% 3 476 51% 3 995 56% 72% 84%
Résidences secondaires 2 508 44% 3 106 46% 2 755 39% 18% 8%
Logements vacants 216 4% 233 3% 402 6% 9% 8%

source  : INSEE RGP

CARACTERISTIQUES DES RESIDENCES PRINCIPALES
Le statut d'occupation 1999 % 2006 % 2013 %

Propriétaire 2 042 67% 2 443 70% 2 771 69% 67% 62%
Locataire 722 24% 862 25% 1 072 27% 31% 36%
Logé gratuit 271 9% 171 5% 152 4%
Total 3 035 100% 3 476 100% 3 995 100%

source  : INSEE RGP

L'âge du bâti avant 1915 1915-1948 1949-1974 1975-1989 1990-1999 après 2000 non renseigné
2013 3 355 183 489 838 852 1 229 171
% 47% 3% 7% 12% 12% 17% 2%

avant 1975 57% après 1975 41% 58% 55%
source  : FILOCOM, estimation ADIL.

département

Ardèche Drôme

Où travaillent les actifs ayant un emploi résidant sur 
le territoire?

Où résident les actifs ayant un emploi qui 
travaillent sur le territoire?

département

      Activité et emploi

       La réponse aux besoins : le parc de logements
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(3) L'indicateur de couverture en emploi est 
égal au nombre d'emplois dans la zone pour 
100 actifs résidant dans la zone.Répartition des emplois - CdC Beaume Drobie
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Un territoire fortement impacté par le chômage Des revenus moyens modestes

Les Zones d’Activités Economiques
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Activité des 15-64 ans et taux de chômage en 2013

Actifs occupés ChômeursSource : INSEE
Réalisation : CdC
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Les EPCI du sud du département sont les plus 
durement touchés par le chômage. 

Le taux de chômage par EPCI  

 

 

 

 

 Un faible niveau de revenu 4.
Définition : le revenu fiscal de référence est calculé par 
l’administration fiscale pour définir l’impôt sur le revenu de 
l’année précédente.  

La population ardéchoise dispose d’un niveau de 
revenu par ménage nettement inférieur aux 
moyennes nationales et régionales.  

Revenu fiscal de référence moyen des ménages 

 
DGFIP 2015, Impôt sur le Revenu 2014 (revenus 2013) 

Le niveau de richesse est inégalement réparti sur le 
département :  

• Deux anciens cantons du nord (Annonay-Nord, 
Serrières) et celui de St-Péray atteignent ou 
dépassent la moyenne nationale. 

• Les anciens cantons de la vallée du Rhône, 
d’Annonay-Sud et de Privas sont dans une 
situation intermédiaire (entre la médiane 
départementale et la moyenne nationale).  

• La population des anciens cantons restants 
dispose de revenus très modestes, inférieurs à la 
moyenne ardéchoise. 

Le revenu fiscal de référence moyen par ancien 
canton 

 

Territoire d'action sociale Nombre de 
chômeurs

% chômeurs / 
actifs

Centre 3 184 10.2
Nord 4 380 11.6
Sud-Est 4 657 13.0
Sud-Ouest 5 654 16.0
ARDECHE 17 874 12.7

INSEE RGP 2012

Source : ADIL - habiter en Ardèche en 2016
Le taux de chômage par EPCI en 2012 
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Support : IGN - 2014
Réalisation : CdC

20.544  €

15.755  €

19.358 €

19.575 €

25.874 €

CDC

FRANCE
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22 316  €

* Revenu moyen =  revenu fiscal qui correspond à la somme des 
ressources déclarées par les contribuables sur la déclaration des 

revenus, avant tout abattement. 

Les mobilités professionnelles

62 % des actifs doivent se déplacer sur une 
autre commune pour se rendre au travail

On recense 3019 actifs ayant un emploi et résidant sur le terri-
toire intercommunal.

Sur ces 3019 actifs, 1218 ont un emploi sur le territoire inter-
communal et 1801 travaillent à l’extérieur de la communauté 
de communes.

Où vont travailler les 1801 actifs qui sortent de la 
cdc ?

- 68 % dans le bassin d’habitat* de l’Ardèche Méridionale.
- 19 % dans le bassin d’habitat d’Aubenas.

D’où viennent les 1413 actifs ayant un emploi sur 
le territoire intercommunal et n’y résidant pas ?

- 81 % viennent depuis le bassin de l’Ardèche Méridionale.
- 13 % viennent depuis le bassin d’Aubenas.

Interdépendance forte avec les bassins d’habitat de l’Ardèche méridionale et d’Aubenas
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1413 emplois entrants

Source : ADIL 26/07
Réalisation : CdC

Source : ADIL 26/07
Réalisation : CdC

Les flux «entrants»Les flux «sortants»

87 % des emplois «sortants» restent dans ces deux bassins d’habitat 
94.3 % des emplois «entrants» proviennent de ces deux mêmes bassins d’habitat

Support : IGN - 2014
Réalisation : CdC

- ZAE du Mazel à Valgorge
- ZAE du Barrot à Rosières
- ZAE de la Vernade à Rosières
- ZAE du Chambon à Joyeuse
- ZAE du Serre de Varlet à Lablachère


