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Communauté de Communes du Pays Beaume-Drobie 

(19 communes, 9222 habitants, 71 salariés) 

RECRUTE 

 

Deux saisonniers pour la collecte des déchets – chauffeur/ripeur (H/F) 

 

La CdC du Pays Beaume Drobie collecte l'ensemble des déchets ménagers et 

assimilés en points d'apport volontaire sur les 19 communes de son territoire. 

L'équipe de collecte est composée de 5 chauffeurs-ripeurs, 1 ripeur, complétée l'été 

par des renforts saisonniers. 

Sous l'autorité du responsable du pôle "environnement" et du chef d’équipe, vous 

assurerez en équipe, les collectes des OMR, des emballages et des cartons en alternance, 

en tant que chauffeur ou ripeur. 

 

Missions ou activités : 

_ Collecter les déchets ménagers et assimilés (OMR, Emballages, cartons) selon le plan de 

tournée défini en tant que Chauffeur Ripeur ; 

_ Être responsable du circuit de collecte assigné et de son respect, conditions d’arrêt .... 

_ Présenter les conteneurs (tri sélectif, OM et carton brun) et les faire charger par le lève-

conteneurs ; 

_ Remettre les conteneurs à leurs places d’origine ; 

_ Déblayer la chaussée en cas de déversement ; 

_ Assister le conducteur dans ses manœuvres ; 

_ Laver et entretenir quotidiennement les bennes (graissage, niveaux, pression ...) ; 

_ Faire check-up de la benne avant et après tournée si changement de chauffeur ; 

_ Signaler à son supérieur toute anomalie dans la tournée ou infraction au règlement de 

collecte. 

 

Profil recherché : 

_ Permis PL et FIMO à jour, 

_ Connaissance en petite mécanique, 

_ Connaissance des règles d’hygiène et sécurité, 

_ Respect des consignes de sécurité, 

_ Sens de l’organisation, rigueur, disponibilité, ponctualité, 

_ Polyvalence, 

_ Sens du travail en équipe et du service public. 
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Emploi : 

Temps plein (35h/hebdo) à partir de 4 h du matin sur 5 jours (3h du matin en juillet et août 

potentiellement travail le samedi). Travail exceptionnellement les jours fériés. 

Emploi de catégorie C, CDD 2 mois, possibilité de prolongation dans l’année. 

Rémunération correspondante au grade d’adjoint technique territorial (échelle C1). 

Poste basé à Joyeuse (07260). 

 

Candidature : 

Poste à pourvoir au 26 juin 2023 

Réponse attendue au 19 mai 2023 avec CV et lettre de candidature/motivation 

Date d’entretien : semaine 21 et 22 

 

Informations : 

Par téléphone au 04 75 89 80 80, 

Par email à : 

administration@pays-beaumedrobie.com  

environnement@pays-beaumedrobie.com 

Par courrier : 

Communauté de Commune du Pays Beaume Drobie 

134, Montée de la Chastelanne 

07260 JOYEUSE 
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